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%> Un emploi qui fait une différence dans la communauté

Situé a Granby, le Centre communautaire Richard-Goulet (CCRG) est un milieu de vie dynamique qui
accueille des organismes communautaires, des groupes citoyens et de nombreuses activités. La
Corporation de développement communautaire de la Haute-Yamaska (CDCHY) en assure la gestion.

Le Centre communautaire Richard-Goulet est a la recherche d'une personne autonome, fiable et
soucieuse du travail bien fait afin de contribuer au maintien d'un milieu accueillant pour les
organismes, les locataires et les citoyens qui fréquentent le Centre.

Sous la supervision du coordonnateur du CCRG, la personne recherchée veillera a:

e Assurerl'entretien ménager des différents espaces du Centre communautaire, du presbytere et
de l'église;

o Nettoyer les salles, les bureaux administratifs, les espaces sanitaires et les aires communes;
e Préparer les salles entre les réservations afin d'offrir un environnement accueillant aux usagers;

o Effectuer l'entretien des planchers, des équipements et des espaces extérieurs selon les besoins
saisonniers;

o \Veiller ala disponibilité des fournitures nécessaires au bon fonctionnement de Uentretien;

e Contribuer au maintien d'un milieu propre, sécuritaire et convivial pour les organismes, les
locataires et les visiteurs;

o Réaliser toute autre tdche connexe contribuant au bon fonctionnement du Centre
communautaire.

Exigences et compétences :
e Sens de l'organisation et autonomie;
e Soucidu travail bien fait et de la propreté;

e Bonne forme physique;



o Facilité a communiquer et a travailler avec le public;
e Etre al'aise dans un milieu communautaire;

e N'avoiraucun empéchement judiciaire en lien avec l'emploi.

Conditions :
e Poste permanent;
e Horaire de 27,5 heures par semaine;
e Horaire de jour, du lundi au vendredi, de 7h 30 2 13 h 30;

e Salaire de départ a partir de 24,32 $/heure, conformément aux politiques en vigueur et selon
Uexpérience;

e Régime d'assurances collectives et régime de retraite;

e Deuxsemaines de vacances apres un an de service;

o Deuxsemaines de congé rémunérées durant la période des Fétes;
e Congés mobiles et conditions avantageuses;

¢ Milieu de travail humain, stable et stimulant;

o Entrée enfonction a la fin octobre ou au début novembre 2026.

Faire parvenir votre curriculum vitae a Eric Devost, directeur général

direction@cdchauteyamaska.ca

170, rue Saint-Antoine Nord, bureau 110
Granby (Québec) J2G 5G8

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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