
       Infolettre estivale 2026 CDCHY  

Mobilisation, AGA, projets 
collectifs et préparation de la 
rentrée 

Bonjour à toutes et à tous, 

Alors que les vacances estivales se 
profilent et que nous marquons 
une pause dans nos activités, c’est 
le moment tout indiqué pour jeter 
un regard sur l’année écoulée. Une 
année, rappelons-le, marquée par 
une effervescence sans précédent 
et une solidarité qui confirme, plus 
que jamais, la force de notre 
mouvement. 

       1. Retour sur l’année 25-26 

Le Rapport Annuel 2025-
2026 témoigne d’une organisation 
en pleine santé, portée par un 
engagement collectif exceptionnel. 
VOIR LE RAPPORT ANNUEL ICI 

 

• Mobilisation historique    : Nous avons fait front commun lors de la grève « 
Le communautaire à boutte » (du 23 mars au 3 avril 2026) pour exiger la 
reconnaissance que mérite notre secteur. Cette période a été le point 
culminant d'une année marquée également par le Grand Rendez-vous de 
l'ACA, tenu le 19 novembre 2025, qui a permis de réaffirmer nos valeurs 
fondamentales. Montage vidéo des actions de la CDCHY 2025-2026 

• Expansion de notre réseau               : Lors de la dernière année, la CDCHY 
comptait 74 membres, incluant 51 organismes ACA (dont nos nouveaux 
alliés : AQEPA, L'Action Plus de l'Estrie et Townshippers Association), 6 
membres AC, 10 partenaires et 7 sympathisants. VOIR NOS MEMBRES 

https://3087b39d-49c7-4a13-8b64-c417008f160a.usrfiles.com/ugd/3087b3_8ce94438747a4e0f87849bb0019663fa.pdf
https://video.wixstatic.com/video/3087b3_68f171a1ed8548f59c7efd03f73f9e92/1080p/mp4/file.mp4
https://www.cdchauteyamaska.ca/membres


• Gestion et gouvernance     : Sous la direction de Nicolas Luppens et la 
présidence de Jean-François Arsenault, l'organisation s'est appuyée sur 
une équipe dédiée (Danovan Bienvenue-Tougas, Étienne Bourdon, Marie-
Christine Hon, Stéphany Chrétien, René Hébert) pour soutenir ses 
membres, gérer le Centre communautaire Richard-Goulet (CCRG) et animer 
la concertation. VOIR QUI FAIT QUOI ICI 

 

• Rayonnement du CCRG        : Le centre a connu une année record avec 2105 
plages de location — une hausse de 82 % par rapport à 2024-2025 — 
soutenue par des améliorations d'infrastructures (climatisation, portes 
coupe-feu, projecteurs) pour nos 14 organismes locataires. 

https://3087b39d-49c7-4a13-8b64-c417008f160a.usrfiles.com/ugd/3087b3_0446b41e323548b4864134d85a31430a.pdf


        2. Perspectives 2026-2029 : notre nouveau plan d’action 

 

Montage vidéo de l’AGA CDCHY 

Lors de notre AGA du 9 juin dernier, 
nous avons adopté notre Plan 
d'action 2026-2029. Nos priorités 
pour les trois prochaines années 
incluent : 

1. Mobilisation et 
Rayonnement : Définir et 
encadrer le concept de 
mobilisation, jouer un rôle 
politique actif, mesurer les 
retombées et moderniser 
notre image de marque. 

2. Participation et Engagement : Réviser la formule de la Table des membres, 
accroître le sentiment d'appartenance et favoriser l'engagement (objectif : 
maintenir le tier des membres présents aux rencontres). 

3. Mandat et Offre de service : Redéfinir l'offre, identifier les besoins via des 
sondages, affirmer notre leadership au sein de la TDHY et évaluer le mandat 
de gestion du CCRG. 

https://www.facebook.com/CDC.HauteYamaska/posts/pfbid02Pu1tnSgQwu5pRPG8R1V63PU8ujgFF8V7jTYtoCJ5V4kxeMsxpoe86ccWQBAFRDn4l
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_858f26b7b53b468abf353b6693175b8b.pdf


             3. Outils, rappels et planification pour la rentrée 

• CALENDRIER CDCHY                 : Accessible 24/7 en ligne via google calender et le 
site internet de la CDC avec mis à jour automatique. 5 à 6 rassemblées sont 
prévues de septembre 2026 à mai 2027 : dates à venir! 

• Agenda Public 🗓️ : Cet outil collaboratif est essentiel ! Prenez l'habitude de 
le consulter régulièrement et d'y ajouter vos événements et annonces pour 
une mise à jour simultanée accessible à tous via google calender.  

 

 

 

 

 

QU’EST-CE QUI SE 
PASSE  

DANS LE MILIEU 
COMMUNAUTAIRE 

DE LA HAUTE-
YAMASKA ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=c291dGllbmNkY2h5QGdtYWlsLmNvbQ
https://calendar.google.com/calendar/u/0/newembed?src=a8d7cfdbec6b76fee0532e733bf0d9ca49226b5514c6294f154c380ae1476687@group.calendar.google.com&ctz=America/Toronto
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_72cfec6d53634dd78d170b5103ffd06b.pdf


• Noël Collectif 2026           : La planification est déjà entamée. N'oubliez pas de 
répondre au sondage sur la logistique avant la date limite du 17 août 2026.  

* EXCLUSIF AUX MEMBRES DE LA CDCHY 
 

  

Calendrier AGA : Visitez le groupe privé Facebook des membres CDCHY pour 
réseauter et accéder aux infos exclusives. 

• Outils à venir : Le Guide de mobilisation et de militantisme, rôles du 
C.A. ainsi que nos Trousses de départ seront transmis sous peu. 

• Politique d’utilisation de l’I.A. CDCHY 
• Guide pour l’utilisation de l’AGENDA PUBLIC  
• DÉPLIANT des services de la CDCHY ICI 
• PARTAGEZ VOS DATES D’AGA ICI 

 

     4. Mobilisations et actions collectives 

La rentrée sera marquée par plusieurs actions de mobilisation, notamment autour 
du projet de loi 1, des élections 2026, de la plateforme électorale et des démarches 
portées par le mouvement du communautaire à boutte, le RQ-ACA et la TROCL. 

 

• Projet de loi 1 : Le PL1 aux oubliettes : une victoire de la société civile 

https://static.wixstatic.com/media/3087b3_f0645b4753e34cabb053725ace5e727c~mv2.png
https://docs.google.com/document/d/16d-iy_ytx8t-RVw3tcH69Le-2F9RP-DYx_SlB4YDglo/edit?usp=sharing
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_d49182550e3d49e3b9173f456a99e28f.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_823f219b103d44d4a7df18c5b19bc2ef.pdf
https://3087b39d-49c7-4a13-8b64-c417008f160a.usrfiles.com/ugd/3087b3_af0fb476369a4d9d968a439058e8f57e.pdf
https://docs.google.com/document/d/16d-iy_ytx8t-RVw3tcH69Le-2F9RP-DYx_SlB4YDglo/edit?usp=sharing
https://liguedesdroits.ca/le-pl1-aux-oubliettes-une-victoire-de-la-societe-civile/


• Plateforme électorale : Découvrez les outils de revendication en version 
courte et longue. 

• Mobilisations RQ-ACA : Consultez 
les mobilisations en cours et relayez 
l’information dans vos réseaux. 

 

• Lettre TROCL : Signez la lettre sur 
les 25 ans de la Politique de 
reconnaissance de l’ACA. 

 

 

• Sondage ACA : La CDC a répondu 
au sondage pour SE RÉAPPROPRIER 
LA TRANSFORMATION SOCIALE et 
vous invite à faire de même. 

 

• RASSEMBLEMENT EN LIGNE 15 
OCTOBRE revendiquer un 
financement optimal pour la mission 
globale avec le formulaire PSOC par 
la Campagne CA$$$H 

 

 

 

 

Élections 2026 : Soyez prêts à voter ! 

Élections : Absence de domicile fixe ? Cliquez ici  

https://www.electionsquebec.qc.ca/communiques/elections-provinciales-de-2026-quatre-actions-a-realiser-des-maintenant/
https://rq-aca.org/mobilisations/
https://www.facebook.com/share/p/1UPbU2qfnv/
https://fr.surveymonkey.com/r/MXGSWNW
https://fr.surveymonkey.com/r/MXGSWNW
https://www.facebook.com/share/1D6rAkUEtc/
https://www.facebook.com/share/1D6rAkUEtc/
https://www.electionsquebec.qc.ca/voter/accessibilite-au-vote/absence-de-domicile-fixe/


 

         5. Comités actifs et participation des membres 

• Comité politique : Rencontre avec les candidats en septembre. 

• Comité Noël collectif : préparation d’une seconde édition d’une activité de 
Noël collective et festive avec nos membres. 

• Cellule locale « Communautaire à boutte » : Première rencontre prévue le 
25 août. 

• Implication : Confirmez vos participations aux comités dans le tableau 
partagé (document DRIVE). VOIR SUR LE GROUPE PRIVÉ FB DES MEMBRES 

 

 

              6. Soutien, ressources et formations 

• Balados inspirants : Profitez de vos vacances pour écouter S’inspirer des 
OBNL et des coops : RH en action. https://baladoquebec.ca/sinspirer-des-
obnl-et-des-coop-rh-en-action-le-balado  

• La TROC Montérégie offre des formations sur l’ACA, la politique salariale 
pour les OBNL et le PSOC. https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir  

https://aboutte.info/
https://docs.google.com/document/d/1xolDwjeLa74aMWsWvd5VZ5dOAehvpWqVXbvmZ9QoTyc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1xolDwjeLa74aMWsWvd5VZ5dOAehvpWqVXbvmZ9QoTyc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1xolDwjeLa74aMWsWvd5VZ5dOAehvpWqVXbvmZ9QoTyc/edit?usp=sharing
https://baladoquebec.ca/sinspirer-des-obnl-et-des-coop-rh-en-action-le-balado
https://baladoquebec.ca/sinspirer-des-obnl-et-des-coop-rh-en-action-le-balado
https://www.trocm.org/fr/evenements-a-venir
https://docs.google.com/document/d/1xolDwjeLa74aMWsWvd5VZ5dOAehvpWqVXbvmZ9QoTyc/edit?usp=sharing


• Ligne LÉO : Ligne de soutien psychologique gratuite pour les personnes 
engagées dans les OBNL et les coopératives; de nouvelles places sont 
disponibles. https://www.leoquebec.org/ligne-de-soutien-psychologique/  

• TDHY : Bienvenue à monsieur Alexandre Martineau, agent de 
développement territorial dès le 25 juin 2026. 

 

 

• Formation en gestion financière : Le CSMO ÉSAC propose un parcours de 
formation pour renforcer votre autonomie financière. 

• SONDAGE DU ROC ESTRIE POUR VOS BESOINS EN FORMATIONS 

• Formations : La CDC agira comme courroie de transmission pour vous 
référer aux meilleures opportunités sur le territoire. PARTAGEZ VOS 
FORMATIONS ICI. 

• FORMATIONS GRATUITES! 

• FORMATIONS POUR LES OBNL D’ESPACE OBNL 

https://www.leoquebec.org/ligne-de-soutien-psychologique/
https://www.facebook.com/share/p/1BSpDzvPy3/
https://csmoesac.qc.ca/formations-continues/parcours-de-formation-en-gestion-financiere/
https://csmoesac.qc.ca/formations-continues/parcours-de-formation-en-gestion-financiere/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_aOwjj5KY9hTNqBCcKS8WuGzZXB6t_wMBIFRgASeQtW7QHg/viewform
https://docs.google.com/document/d/1FSX3LRMGHSG3QZM3nBcYWkb4gK5TRPZ3HgrvBpKNptE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1FSX3LRMGHSG3QZM3nBcYWkb4gK5TRPZ3HgrvBpKNptE/edit?usp=sharing
https://formations.espaceobnl.ca/catalog/topCategory/evenements/81
https://formations.espaceobnl.ca/home/index
https://www.facebook.com/share/p/1BSpDzvPy3/


 

• Ressource communautaire  

 

En cas de besoin rapide, 
consultez la version numérique 
du bottin J’ai besoin d’aide mis 
à jour en juin 2026. Section 
Petite enfance à venir sous peu. 

 

 

 

 

 

 

https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_66a3938847274ec799b598d2e8e08244.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_66a3938847274ec799b598d2e8e08244.pdf
https://www.cdchauteyamaska.ca/_files/ugd/3087b3_66a3938847274ec799b598d2e8e08244.pdf
https://docs.google.com/document/d/1FSX3LRMGHSG3QZM3nBcYWkb4gK5TRPZ3HgrvBpKNptE/edit?usp=sharing


   7. Fermetures estivales 

Nos bureaux seront fermés aux dates suivantes : 24 juin, 1er juillet, du 20 au 24 
juillet inclusivement, et le 7 septembre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Au revoir et bon été de l’équipe 

Cette année n’aurait pas été possible sans votre implication constante. Toute 
l’équipe de la CDCHY sera en congé alterné durant le mois de juillet pour revenir 
tous présents en août avec le plein d’énergie. René sera le gardien du fort et fera 
briller les planchers du Centre pour la rentrée! Nous vous souhaitons, à vous et à 
vos proches, des vacances reposantes et inspirantes. Au plaisir de vous retrouver 
en août pour entamer ensemble ce nouveau chapitre de notre histoire. 

Solidairement, 

L’équipe de la CDCHY 

 


